UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
DIRETORIA DE GESTAO ACADEMICA

EDITAL N° 07/2022

SELECAO SIMPLIFICADA PARA FORMACAO DA EQUIPE QUE ATUARA NO PROCESSO
SELETIVO PARA INGRESSO DE NOVOS/AS ALUNOS/AS DA LICENCIATURA
INTERCULTURAL INDIGENA, TURMA 2022.1

A Universidade Federal de Pernambuco (UFPE), no uso do poder a ela conferido pelo Decreto 9.388/46 e a
Lei 9.394/96, por intermédio da Pré-Reitoria de Graduacgdo (Prograd), torna plblico o presente edital para
inscricOes de interessados/as, servidores/as da UFPE e de outras instituicGes publicas de ensino superiores
federais e estaduais, em compor a equipe que atuara no processo seletivo para ingresso de novos/as alunos/as

da Licenciatura Intercultural Indigena, turma 2022.1, da Universidade Federal de Pernambuco.

1. OBJETIVO

Realizar selecdo simplificada para formacgdo da equipe que atuara no processo seletivo para ingresso de

novos/as alunos/as da Licenciatura Intercultural Indigena, turma 2022.1.

2. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO

Considerando a especificidade da referida selecdo, que exige familiaridade com as questfes indigenas,
especialmente no que concerne a educacdo escolar indigena, a equipe que atuara no processo seletivo para
ingresso de novos/as alunos/as da Licenciatura Intercultural Indigena, turma 2022.1, devera ser composta
por servidores/as (docentes e técnicos) da UFPE e professores/as indigenas de Pernambuco. Ambos deverdo

pertencer a uma das categorias abaixo:
1. Ser membro do colegiado da Licenciatura Intercultural Indigena da UFPE;

2.Ser professor/a indigena, com experiéncia em educacao e ancestralidades, membro da Comissdo de

Professores Indigenas de Pernambuco (Copipe);

3. Ser membro da Comisséo criada para discutir a elaboragédo do edital de selecdo dos novos discentes

da Licenciatura Intercultural Indigena, turma 2022.1;

4. Docente ou técnico/a vinculado/a a Prograd, que vem trabalhando no processo seletivo para ingresso

dos/as novos/as alunos/as da Licenciatura Intercultural Indigena, turma 2022.1.
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3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigdes deverdo ser feitas no periodo entre os dias 05, 06 e 07 de abril por meio do seguinte link:
https://forms.gle/btn9ZPB6G2VWMQCBA, disponivel na  pagina  oficial da  UFPE:

https://www.ufpe.br/prograd/projetos-institucionais

3.2. O/A interessado/a devera preencher o formulario de inscricdo on-line, informando, entre as op¢des

abaixo, a area em que desejar atuar:

1. Coordenacéo Geral,
2. Secretario/a;
3. Avaliador/a das cartas de intencdo dos candidatos e da carta de anuéncia das liderancas indigenas;

4. Avaliador/a do histérico do Ensino Médio dos/as candidatos/as.

3.3.  Quaisquer  esclarecimentos  adicionais  deverdo  ser  encaminhados a0  e-mail:

coordingresso.prograd@ufpe.br

3.4. Ndo serdo aceitas inscricbes submetidas por quaisquer outros meios, nem apds o prazo estabelecido.

4. DA DOCUMENTACAO

4.1. A documentacdo digital (arquivo Unico) a ser anexada constara de:

a) Preenchimento do formulério de inscri¢do, com submissao de curriculo (curriculo Lattes ou curriculo

vitae);
b) Para os/as servidor/a da UFPE, comprovagdo de vinculo institucional;

c) Para os/as professores/as indigenas, comprovacdo de vinculo com a Comissdo de Professores

Indigenas de Pernambuco (Copipe);

d) Para os membros da Comissao criada para discutir a elaboracdo do edital do processo seletivo para
ingresso dos/as novos/as alunos/as da Licenciatura Intercultural Indigena, turma 2022.1, declaragdo da
Coordenacao da Licenciatura Intercultural Indigena informando o vinculo do candidato com a referida

Comissao;

e) Para os servidores vinculados/as a Prograd que vém trabalhando no processo seletivo para ingresso
dos/as novos/as alunos/as da Licenciatura Intercultural Indigena, turma 2022.1, declara¢do da Prograd

informando a referida participacdo do servidor.
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5. DA ANALISE E JULGAMENTO DAS INSCRICOES

5.1. A anédlise e julgamento das inscri¢des ficardo sob o encargo da Comissdo técnica da Prograd,
responsavel pelo processo seletivo para ingresso de novos/as alunos/as da Licenciatura Intercultural

Indigena, turma 2022.1, da Universidade Federal de Pernambuco.

5.2. Os/As candidatos/as classificados/as compordo a equipe que atuara no processo seletivo para ingresso
de novos/as alunos/as da Licenciatura Intercultural Indigena, turma 2022.1, da Universidade Federal de
Pernambuco. A comissdo terd vigéncia de dois anos, podendo ser renovavel por mais dois anos. Os (As)

integrantes da mesma serdo convocados (as) a partir das demandas institucionais.
5.3. Os resultados do processo serdo divulgados na pagina da Prograd.

5.4. Os membros da equipe que atuard no processo seletivo para ingresso de novos/as alunos/as da
Licenciatura Intercultural Indigena, turma 2022.1, ndo podem ter parentesco até terceiro grau com 0s/as

candidatos/as inscritos no referido processo seletivo ou ter sido orientador/a dos/as mesmos/as.

5.5. A Equipe que atuard no processo seletivo para ingresso de novos/as alunos/as da Licenciatura
Intercultural Indigena, turma 2022.1, serd homologada por meio de Portaria designada pelo reitor, com o0s
nomes dos membros divulgados pela Prograd em seu site (www.proagrad.ufpe.br), para fins de

transparéncia do processo avaliativo.

6. DA CONDICAO PARA PARTICIPAR
6.1. Ter disponibilidade para atuar no processo seletivo para ingresso de novos/as alunos/as da Licenciatura

Intercultural Indigena, turma 2022.1, durante todo o periodo de realiza¢&o do referido processo.

7. DAS ATRIBUICOES DA EQUIPE QUE ATUARA NO PROCESSO SELETIVO PARA
7.1. COORDENADOR GERAL

O Coordenador Geral atuara conjuntamente com o/a Vice-Coordenador/a e com o/a Secretario/a do processo
seletivo de que trata o presente edital, na classificacdo final dos aprovados e dos ndo aprovados, respeitando
os critérios estabelecidos no edital do processo seletivo para ingresso de novos/as alunos/as da Licenciatura

Intercultural Indigena, turma 2022.1.

Vaga: 01
Formacéo académica Pontuacéo | Pontuacdo maxima
Mestrado na area de Ciéncias Humanas 20 20
Doutorado em qualquer area 30 30
Experiéncia profissional Pontuac¢do | Pontuagdo méxima
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Experiéncia na realizagdo de Processo Seletivo ou Concurso em | 20 20

instituicdo de ensino superior

Experiéncia com Educacédo Escolar Indigena 10 por | 30
semestre

7.2. VICE-COORDENADOR

O Vice-Coordenador atuara conjuntamente com ofa Coordenador/a e com a Secretario/a do processo

seletivo de que trata o presente edital, na classificacdo final dos aprovados e dos ndo aprovados, respeitando

os critérios estabelecidos no edital do processo seletivo para ingresso de novos/as alunos/as da Licenciatura

Intercultural Indigena, turma 2022.1.

Formacéo académica Pontuacdo | Pontuagdo méxima
Graduagdo em qualquer curso de nivel superior devidamente registrado | 20 20

no MEC

Mestrado ou Especializacdo 30 30

Experiéncia profissional Pontuagdo | Pontuag¢do méxima
Técnico administrativo da UFPE 20 20

Experiéncia na area de Direito Administrativo 30 30

7.3. SECRETARIO/A

Sera responsavel pela listagem dos/as candidatos/as; pelos formularios de avaliacdo; pela classificacao

dos/as candidatos/as, conforme os critérios de aprovacdo no edital e as vagas disponibilizadas; pelo

encaminhamento da lista dos/as aprovados/as para publicacdo; pelo encaminhamento das solicitacdes de

recurso para analise das bancas examinadoras; e pela divulgacéo dos resultados finais.

Vaga: 01
Formacéo académica Pontuacao Pontuacdo maxima
Graduacdo em Pedagogia ou em outra licenciatura 30 30
Mestrado em Educacdo ou area afim 20 20
Experiéncia profissional Pontuacéao Pontuacdo méaxima
Técnico administrativo da UFPE 10 10
Experiéncia na realizacdo de Processo Seletivo ou Concurso em | 10 10

instituicdo de ensino superior
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7.4. ANALISE DO HISTORICO DO ENSINO MEDIO DOS CANDIDATOS

Vagas: 03

Formagéo académica Pontuacéo Pontuacdo méxima
Graduagdo em Pedagogia ou em outra licenciatura 20 20

Especializa¢do ou Mestrado 30 30

Experiéncia profissional Pontuacéo Pontuacdo maxima
Docente ou técnico/a administrativo/ada UFPE 20 20

Experiéncia na realizagdo de Processo Seletivo ou Concurso em | 20 20

instituicdo de ensino superior

Experiéncia com a Licenciatura Intercultural Indigena da UFPE | 10 10

7.5. ANALISE DAS CARTAS DE INTENCAO DOS CANDIDATOS E DAS CARTAS DE

ANUENCIA DAS LIDERANCAS INDIGENAS
Vagas: 03

(Copipe)

Formacéo académica Pontuacédo Pontuacdo méxima
Graduagdo em Pedagogia ou em outra licenciatura 40 40
Especializa¢do ou Mestrado 10 10
Experiéncia profissional Pontuacéo Pontuacdo méaxima
Professor/a da rede publica de ensino 20 20
Membro da Comisséo de Professores Indigenas de Pernambuco | 30 30

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. Qualquer membro da Comissdo de que trata o presente edital podera suspender sua participacdo na

equipe a qualquer momento, sem nenhum &nus ou constrangimento, devendo ser comunicada a sua

desisténcia pelo e-mail: coordingresso.prograd@ufpe.br.

8.2. A UFPE garantira as condigdes necessarias para o funcionamento dos trabalhos da equipe

B.O. UFPE, RECIFE, 57 (60 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 67

04 DE ABRIL DE 2022 24




UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

DIRETORIA DE GESTAO ACADEMICA
9. CRONOGRAMA

Etapa Data/periodo
Inscri¢bes online 05 a 07 de abril
Publicacdo dos selecionados 08 de abril
Recurso 09 e 10 de abril
Resultado Final 11 de abril

10. CLAUSULA DE RESERVA

A Prograd reserva-se o direito de resolver casos omissos e situacdes néo previstas no presente Edital.

Recife, 31 de margo de 2022
Magna do Carmo Silva

Pro-Reitora de Graduagdo
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