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Disciplina: AMBIENTE EMPRESARIAL E ECONÔMICO  

Código: MPA920 

Créditos: 2.0                      Horas/ Aula: 30 

Ementa:  

Identificação das principais ligações da empresa com o seu ambiente. Determinação de 
preços em mercados competitivos e não competitivos; mercado de trabalho e 
determinação dos salários; política governamental para o mercado de trabalho; mercados 
de insumos e determinação de seus preços; interferência governamental nos mercados de 
insumos; escolha de tecnologias e o problema do financiamento das pesquisas básicas e 
aplicadas; mercados externos de insumos e de produtos: política cambial, regulamentações 
governamentais, promoção de exportações. O ambiente macroeconômico: inflação, 
crescimento econômico, políticas de estabilização e de crescimento: regulamentações 
governamentais relativas à situação jurídica das empresas, à defesa da concorrência e à 
proteção ambiental. 
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