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CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM DIREITOS HUMANOS
CURSO DE MESTRADO
(Aprovado em reunidao do Colegiado, em 09 de dezembro de 2024)

Edital n® 01/2025

A Coordenagdao do Programa de Pos-graduacdo em Direitos Humanos do Centro de Artes e
Comunicagdo da UFPE torna publico o presente edital, no Boletim Oficial da UFPE e, por meio do
endereco eletronico https://www.ufpe.br/propg, com as normas do processo seletivo para admissao
ao corpo discente do curso de mestrado em Direitos Humanos para o ano de 2025.

1 Inscricao:

1.1 Para o curso de mestrado exige-se graduacao em qualquer area do conhecimento, realizada em
institui¢cdes reconhecidas pelo MEC.

1.2 A inscricdo deve ser realizada no portal publico de processos seletivos do SIGAA
(https://sigaa.ufpe.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto), entre as 10h
do dia 23 de janeiro de 2025 e as 22h do dia 23 de fevereiro de 2025.

1.3 Sao de responsabilidade da pessoa candidata ao mestrado as informagdes ¢ a documentagao
fornecidas no ato da inscri¢do, sendo vedada qualquer alteragdo e complementagdo, em qualquer
hipdtese ou a qualquer titulo.

1.4 Recomenda-se a realizagdo da inscricdo com antecedéncia, uma vez que o Programa de Pos-
graduacao em Direitos Humanos — CAC nao se responsabilizara por aquelas ndo recebidas em
decorréncia de eventuais problemas técnicos.

1.5 O Programa de Pos-graduagdao em Direitos Humanos ndo se responsabilizard por inscrigdes
enviadas fora do prazo em decorréncia de quaisquer problemas técnicos.

1.6 As inscrigdes que ndo atendam integralmente as condigdes previstas neste edital serdao
indeferidas.

2 Documenta¢io para a inscricio:

2.1 Documentacao exigivel para a inscri¢do no Mestrado:
a) ficha de inscri¢ao preenchida, através do site do processo seletivo no SIGAA;

b) copias de Carteira de Identidade, CPF e comprovacao de quitagdo eleitoral, para pessoas
nascidas no Brasil — no caso de candidatura de pessoas estrangeiras, copia do passaporte;

¢) 01 (uma) foto 3 x 4, recente;

d) Curriculo Lattes (http://lattes.cnpq.br/), devidamente comprovado — os comprovantes deverao
ser numerados e escaneados obedecendo a sequéncia dos itens (Anexo II) do quadro de
pontuacdo do curriculo constante do item 3.5.1 deste Edital. Anexar curriculo e comprovantes
num unico documento pdf;

e) pagamento da taxa no valor de R$ 50,00 (cinquenta Reais), até¢ o dia 24/02/2025, conforme
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boleto gerado pelo SIGAA apoés inscrigdo — para pessoas estrangeiras, apenas quem ingressar no
programa fica com a obrigacao de pagar esta taxa e comprovar o pagamento em até 3 meses apos
a matricula e inicio do curso;

f) pré-projeto de pesquisa vinculado a uma das duas linhas de pesquisa do Programa constante na
pagina <www.ufpe.br/ppgdh> e alinhado, impreterivelmente, a pesquisas de até trés docentes
com disponibilidade para orientacao (Anexo III); orienta-se que cada candidata ou candidato se
informe na pagina do Programa de Pos-Graduacdo sobre as linhas de pesquisa e na Plataforma
Lattes sobre o perfil académico e a produgdo cientifica das orientadoras e orientadores
pretendidas; ressaltamos que a ndo aderéncia a agenda de investigacdo de pelo menos uma/um
das possiveis orientadoras ou orientadores tem carater eliminatorio; ndo ha garantia de que as
sugestdes de orientacdo sejam atendidas;

g) diploma ou comprovante de conclusdo do Curso de Graduacdo de Institui¢do de Ensino
Superior reconhecida pelo Ministério da Educacao do Brasil; sera aceita declaragao de conclusao
de curso de graduagdo para os casos previstos no item 2.3 deste edital.

2.1.1 O pré-projeto de pesquisa devera estar vinculado a uma das linhas de pesquisa do Programa e
alinhado as pesquisas de até trés docentes indicadas/os com disponibilidade para orientacdo,
atendendo as seguintes especificacdes:

a) minimo de 8 (oito) paginas e o maximo de 10 (dez) paginas (a capa, a contracapa e as
referéncias bibliograficas ndo serdo computadas no quantitativo de paginas);

b) conter titulo; indicacdo da linha; resumo (sintese com explicagdo da pesquisa pretendida, entre
100 e 200 palavras); palavras-chave — de 3 a 5 palavras-chave; apresentagdo do problema central
de pesquisa; objetivos; justificativa (motivacdes sobre a escolha do tema e defesa do ineditismo
da proposta); metodologia, fundamentacdo teodrica (estado atual do conhecimento sobre o
problema e pressupostos tedricos da proposta); cronograma de pesquisa; referéncias;

¢) ser digitado em fonte Times New Roman, tamanho 12, espaco 1,5 e todas as margens com 2,5;

d) o arquivo com o pré-projeto ndo deve ser identificado com o nome da pessoa candidata; a
identificacdo incorrerd na eliminagdo do processo seletivo.

2.1.1.1 As linhas de pesquisa do PPGDH sao “Educac¢ao em Direitos Humanos, Justi¢a e Cultura de
Paz” (linha 1) e “Cidadania, Movimentos Sociais e Diversidades” (linha 2).

2.1.2 A ndo observacao dos critérios do item 2.1.1 acarretara a eliminagdo do processo seletivo.

2.1.3 Poderao requerer a dispensa do pagamento da taxa de inscri¢do até o quinto dia anterior ao do
encerramento das inscrigdes, conforme modelo (Anexo I), as pessoas candidatas que se enquadrem
em uma das situagoes:

a) tenham inscri¢do no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal e sejam
de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 11.016/2022;

b) sejam regularmente matriculadas na UFPE, que comprovem ser concluintes de curso de
graduacao ou mestrado;

c¢) sejam servidoras ou servidores, em atividade ou ndo, na carreira técnico-administrativa em
educagdo ou docente na UFPE;
d) sejam professores ou professoras substitutas da UFPE.

2.1.4 No caso do item anterior, a decisdo devera ser comunicada a pessoa interessada em no minimo
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3 dias antes do encerramento das inscri¢des, através do e-mail indicado pela mesma quando da
inscrigao.

2.1.5 Em caso de indeferimento do pedido de dispensa da taxa de inscrigdo, ¢ facultado, em até dois
dias uteis, o pagamento da taxa ou a interposi¢ao de recurso, dotado de efeito suspensivo, enviado
ao endereco eletronico <ppgdh@ufpe.br>.

2.2 Os diplomas dos Cursos de Graduagdo obtidos no estrangeiro deverdo ser apresentados com
autenticacdo do Consulado do Brasil no pais onde o mesmo foi emitido ou Apostila de Haia, no
caso de paises signatarios da Convengdo da Apostila de Haia.

2.3— Admitir-se-4 inscricdo condicionada a selecdo de Mestrado de concluintes de Curso de
Graduacao, condicionada a matricula a classificacdo ¢ a conclusdo da Graduagdo até a data de
realizagdo da matricula.

3 Exame de seleciao e admissdo. O concurso sera procedido pela comissdo de selecdo e admissao,
designada pelo colegiado do programa, formada pelas/os docentes Dr. Jos¢ Marcos da Silva —
Presidente, Dra. Aline Daiane Nunes Mascarenhas — Titular, Dra. Ana Claudia Rocha Cavalcanti —
Titular, Dr. Junot Cornélio de Matos — Titular e Dra. Maria Aparecida Vieira de Melo — Titular

3.1 A sele¢ao para ingresso no mestrado constard de 4 (quatro) etapas, que serdo realizadas
conforme o cronograma a seguir, ¢ os resultados de cada etapa serdo divulgados na pagina

eletronica <https://www.ufpe.br/ppgdh> e no SIGAA.

Etapas do Concurso ao Mestrado Datas Horarios Quem realiza
Inscrighes e e e
Realizagdo das inscrigdes 23/01 a 23/02/2025 | Das 10h de Candidata/o
23/01/2025 até
as 22h de
23/02/2025
Requerimento de iseng¢do de taxa de inscrigdo Até 18/02/2025 Até as 23h59 Candidata/o
Comunicagdo sobre solicitagdo de dispensa Até 20/02/2025 Até as 18h Comissdo de
da taxa de inscrigdo. Selecio e Admissdo
Pagamento da taxa de inscri¢do Até 24/02/2025 Até as 23h59 Candidata/o
Homologacao das Inscrigdes 24/02 a 04/03/2025 Comissao de Selecao
¢ Admissdo
Divulgagdo das inscri¢des homologadas 10/03/2025 Até as 18h Comissio de
Selecdo e Admissdo
Prazo recursal da homologagdo das inscrigdes 11 € 12/03/2025 Da 00hO1 de
11/03 até as Candidata/o
23h59 de
12/03/2025
Divulgacao das inscri¢des homologadas 14/03/2025 Até as 18h Comissdo de
apos analise dos recursos Sele¢do e Admissdo
Ratificacdo / Alteracdo da Comissao de 14/03/2025 Até as 18h Comissao de
Selegdo e Admissdo Selecdo e Admissao
— Identificacdo pelo PPGDH, sobre
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necessidade de alteragdo da Comissdo de
Selecdo por motivos de suspeigdo ou
impedimento.
Etapa 1 - Prova de conhecimento- | - [ e |
sorteio e realizacao da prova
Sorteio e divulgagdo dos pontos da prova 01/04/2025 Até as 18h Comissdo de
de conhecimento Selecdo e Admissio
Realizagdo da prova de conhecimento 02/04/2025 Das 9h as 12h Candidata/o
Divulgac¢ao do resultado da Etapa 1 14/04/2025 Até as 18h Comissao de
Sele¢do e Admissdo
Prazo recursal da etapa 1 15 € 16/04/2025 | Da 00hO01 de Candidata/o
15/04 até as
23h59 de
16/04/2025
Divulgacao do resultado da Etapa 1 apos 22/04/2025 Até as 18h Comissao de Selegdo
analise de recurso(s) e Admissio
Etapa 2 — Avaliacdo do pré-projetode | - | - e
Pesquisa
Avaliagdo do pré-projeto de Pesquisa 22/04 a 06/05/2025 Comissao de Selecao
¢ Admissdo
Divulgacéo do resultado da Etapa 2 07/05/2025 Até as 18h Comissdo de Selecdo
e Admissdo
Prazo recursal da etapa 2 08 e 09/05/2025 Da 00h01 de Candidata/o
12/05/2025 até
as 23h59 de
13/05/2025
Divulgacao do resultado da Etapa 2 apos 12/05/2025 Até as 18h Comissao de Selegio
analise de recurso(s) e Admissio
Etapa 3 — Apresentacio virtual dospré- | ~ -——- | - | mmmeee
projetos e analise de curriculo
Divulgacao do calendério de apresentagdo 13/05/2025 Até as 18h Comissdo de Selecdo
virtual dos pré-projetos ¢ Admissao
Apresentacdo virtual dos pré-projetos e 19 a 22/05/2025 Candidata/o
analise de curriculo
Divulgac¢ao do resultado da Etapa 3 23/05/2025 Até as 18h Comissdo de Selegio
¢ Admissao
Prazo recursal da etapa 3 26 e 27/05/2025 Da 00hO1 de Candidata/o
26/05/2025 até
as 23h59 de
27/05/2025
Divulgacao do resultado da Etapa 3 apos 28/05/2025 Até as 18h Comissdo de Selegio
analise de recurso(s) ¢ Admissao
Comissao de Heteroidentificacio | ~  -——- | = - | = -mmmm-
Envio a PROPG da Lista de candidaturas Até 28/05/2025 Comissao de Selecao
com autodeclaragdo de negras e negros — e Admissdo
pretas/os e pardos/as — aprovadas
Periodo para envio de material para avaliagdo | 29/05 a 03/06/2025 Candidata/o
da veracidade da autodeclaragdo para autodeclarada/o
candidatos e candidatas autodeclaradas negra/o
negras — pretas e pardas — aprovadas.
O candidato ou candidata deve aguardar a
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solicitacdo do envio pela Comissdo de
Heteroidentificagao da UFPE

Realizagdo dos procedimentos da Comissao 05/06/2025 Até as 17h Comissao de
de Heteroidentificacdo para candidaturas com Heteroidentificagdo
autodeclaracdo de negras e negros aprovadas da UFPE
Resultado da Comissao de Até 06/06/2025 Até as 18h Comissao de Selecao
Heteroidentifica¢ao ¢ Admissdo
Prazo recursal do resultado da avaliag¢ao 09 e 10/06/2025 Da 00hO1 de Candidata/o
realizada pela Comissdo Heteroidentificagao 09/06 at¢ as autodeclarada/o
23h59 de negra/o

10/06/2025
Realizag@o dos procedimentos da Comissao 12/06/2025 Até as 17h Comissdo de
Recursal de Heteroidentificagdo para Heteroidentifica¢ao
candidaturas com autodeclaracdo de negras e da UFPE
negros aprovadas
Divulgacao do resultado da Comisséo de Até 13/06/2025 Até as 18h Comissdo de Selecdo
Heteroidentificagdo apos analise de e Admissao
recurso(s)
RESULTADOFINAL [ e [ e [ e
Divulgagio do Resultado Final 13/06/2025 Até as 18h Comissdo de

Selecdo e
Admissdo

Prazo recursal do Resultado Final 16 € 17/06/2025 Da 00h01 de Candidata/o

16/06 até as

23h59 de

17/06/2025

Divulgagio do Resultado Final apds andlise 18/06/2025 Até as 18h Comissdo de

de recurso(s)

Selegdo e
Admissao

Matriculas

Periodo de matriculas para discentes
ingressantes

01 a 08/08/2025

Corpo discente
ingressante em
2025, aprovado e
classificado no
processo seletivo

Inicio das aulas

18/08/2025

PPGDH

3.2 Etapa 1: Prova de escrita de conhecimento, de carater classificatorio e eliminatorio, com
peso 4,0 (quatro) na composicao da nota final. Trata-se de uma prova escrita do tipo de texto
dissertativo-argumentativo sobre os direitos humanos na perspectiva interdisciplinar. Serao
estabelecidos cinco pontos de prova por linha de pesquisa, € um deles serd sorteado em data

prevista no cronograma deste edital.

3.2.1 Serao aprovados para a proxima fase até o maximo do triplo de vagas ofertadas na sele¢do, ou

seja, 90 (noventa) candidatos(as), seguindo a ordem de classificagao.

3.2.2 A prova tera atribui¢do de nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), sendo 7,0 (sete) a nota minima para

aprovacao a proxima etapa.

3.2.3 A prova ndo poderd ser identificada, colocando-se apenas o numero do CPF. Havera
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eliminacdo automatica do processo seletivo para quem registrar, em suas provas, assinaturas,
informacdes pessoais ou quaisquer sinais distintivos que possibilitem sua identificacdo durante a
correcao.

3.2.4 A prova tera duragdo de 03 (trés) horas, na data indicada no item 3.1 deste Edital, em local a
ser divulgado previamente no endereco eletronico do PPGDH da  UFPE,
<https://www.ufpe.br/ppgdh>.

3.2.5 O ponto da prova escrita devera ser desenvolvido conforme conteudo indicado nas referéncias
bibliograficas disponiveis neste edital (Anexo V) e considerara a capacidade de produzir um texto
argumentativo, segundo os seguintes critérios: a) Apropriacdo dos fundamentos tedrico-conceituais
na construgdo analitico-critica do texto (0 - 4 pontos); b) Clareza e coeréncia na exposi¢ao da
resposta (0 - 2 pontos); ¢) Adequagdo do texto a natureza e aos objetivos da questdo proposta (0 - 2
pontos); d) Precisdo no uso da linguagem (0 - 2 pontos).

3.2.6 Somente terdo acesso ao local das provas candidatas e candidatos que portarem documento
original de identificagdo com foto.

3.2.7 Sera eliminado do Processo Seletivo quem, durante a realizagdo da prova escrita:
a) chegar na sala de aplicagdo apos o horario previsto para o inicio da prova;
b) for surpreendida/o fornecendo e/ou recebendo auxilio para a execucao da prova,
¢) for surpreendida/o portando celular (ligado ou ndo), computador, tablet ou qualquer outro tipo
de aparelho eletronico, dicionario, apostila, livro ou qualquer outro material didatico do mesmo

género;

d) atentar contra a disciplina ou desacatar a quem quer que esteja investido de autoridade para
supervisionar, coordenar, fiscalizar ou orientar a aplicag¢do das provas;

e) recusar-se a entregar as folhas das provas ao término do tempo estabelecido;
f) afastar-se da sala, a ndo ser em carater definitivo, sem o acompanhamento de fiscal;

g) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando folhas de prova, mesmo aquelas que serviram
de rascunho;

h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

1) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo propria ou de
terceiros, em qualquer etapa do Processo Seletivo.

3.2.8 A prova devera ser escrita com a caneta esferografica com tinta azul ou preta, incluindo os
rascunhos.

3.2.9 No ato da entrega da prova escrita, devera ser entregue, ao fiscal de sala, todas as folhas de
prova, inclusive, aquelas utilizadas para rascunho e as que estiverem em branco.

3.2.10 A nota final da prova escrita sera o resultado obtido pela média aritmética das notas
atribuidas por cada um/a das/os 02 examinadoras/es.

3.2.11 Cada avaliador/a devera atribuir uma nota de 0 (zero) a 10 (dez) para a prova escrita, que
sera registrada em ficha de avaliagao.
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3.2.12 Os pontos de prova a serem sorteados para a prova escrita serdo:
a) Linha 1 - Educagdo em Direitos Humanos, Justi¢a e Cultura de Paz:

1. A interdisciplinaridade na Educacdo em Direitos Humanos, Justica ¢ Cultura de Paz, na
perspectiva da teoria critica dos direitos humanos.

2. A produgao de conhecimento relacionada a educagdo como direito e a educagao em direitos
humanos, na perspectiva da teoria critica dos direitos humanos.

3. As perspectivas de justica, seguranca publica e da cultura de paz como vias de abordagem
preventiva e de cuidado das violéncias que atravessam as relacdes no ambito das diversas
institui¢des e das organizagdes sociais, na perspectiva da teoria critica dos direitos humanos.

4. A garantia de direitos, as politicas publicas de educagdo e direitos humanos em diferentes
niveis, modalidades e instituicdes educativas, na perspectiva da teoria critica dos direitos
humanos.

5. Elementos da cultura de paz, da justica restaurativa, do didlogo, da comunica¢do nao
violenta e tratamento de conflitos, contemplando a diversidade sociocultural e as diferengas.

b) Linha 2 - Cidadania, Movimentos Sociais e Diversidades:

1. A interdisciplinaridade nos estudos sobre Estudos Criticos do Direitos, a Cidadania,
Movimentos Sociais e Diversidades, na perspectiva da teoria critica dos direitos humanos.

2. Bases conceituais, historicas, sociopoliticas e institucionais de democracia e Direitos
Humanos no processo de afirmacdo da cidadania democratica, na perspectiva interdisciplinar
e na perspectiva da teoria critica dos direitos humanos.

3. A producdo de conhecimento sobre cidadania, movimentos sociais e politicos na
perspectiva da teoria critica dos direitos humanos.

4. Abordagens e estudos contemporaneos relacionados as temadticas sobre género,
sexualidade, raga, etnia na perspectiva da teoria critica dos direitos humanos.

5. As problematicas da violéncia, da criminalidade e da saude coletiva, na perspectiva da
teoria critica dos direitos humanos.

3.2.13 Em data prevista no cronograma deste edital, serad realizado o sorteio de um dos pontos de
prova da linha de pesquisa 1 ¢ de um dos pontos de prova da linha de pesquisa 2, que serdo tema da
prova, com imediata divulgacao do resultado na pagina do PPGDH, em <www.ufpe.br/ppgdh>.

3.2.14 Cada concorrente respondera ao ponto de prova sorteado da linha de pesquisa indicada em
sua inscri¢ao no processo seletivo.

3.3 Etapa 2: avaliacdo do pré-projeto de pesquisa, com peso trés (3) para o resultado final, de
carater eliminatdrio, com exigéncia da nota minima sete (7,0) para aprovagao.

3.3.1 A avaliagdo do pré-projeto de pesquisa serd realizada por comissdo composta por, no minimo,
02 (duas/dois) docentes, sendo um/a vinculado/a a linha de pesquisa da escolha da/o candidata/o no
ato da inscricdo, com disponibilidade para orientagdo, ¢ um/a membro da comissdo de selecdo e
admissao.

B.O. UFPE, RECIFE, 60 ( 8 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 53 14 DE JANEIRO DE 2025

21



3.3.2 — Sao critérios para a avaliacdo do pré-projeto de pesquisa:

Aderéncia a linha de pesquisa escolhida pelo candidato 15 %
Pertinéncia da bibliografia quanto ao objeto, justificativa e problematizagdo 15 %
Contextualizacdo tedrico-metodoldgica dos topicos envolvidos 15 %
Redagdo, demonstracao de capacidade do uso do vernaculo, clareza e 15 %
consisténcia

Exequibilidade da pesquisa proposta, demonstra¢do de conhecimento de 20 %
autoras/es principais dos debates atuais

Demonstracdo de autonomia intelectual e pensamento critico 20 %

3.3.3 O pré-projeto de pesquisa deve estar alinhado com uma das linhas de pesquisa do PPGDH.
Aqueles pré-projetos que ndo demonstrarem aderéncia as linhas referidas serdo eliminados do
processo seletivo.

3.3.4 A nota na prova de conhecimento serd utilizada como critério de desempate, se necessario.
3.3.5 Em persistindo o empate, o critério a ser utilizado sera o de maior idade (ano, més e dia).

3.4 Etapa 3: apresentacio virtual dos pré-projetos e analise de curriculo. Avaliagdo da defesa
oral da trajetoria profissional/académica e do pré-projeto de pesquisa, € analise do curriculo enviado
no ato da inscri¢cdo, com peso trés (3) para a apresentagdo virtual e peso dois (2) para a analise do
curriculo no computo do resultado final. A primeira avaliacdo possui carater eliminatdrio, com
exigéncia da nota minima sete (7,0) para aprovagdo, enquanto a segunda, possui carater
classificatorio.

3.4.1 A apresentagdo virtual consistird na exposi¢ao oral do pré-projeto pela/o candidata/o, por até
10 minutos. Em seguida, uma comissdo examinadora, composta por, no minimo, 02 (duas/dois)
docentes, sendo um/a vinculado a linha de pesquisa da escolha da/o candidata/o no ato da inscrigao,
e um membro da comissdo de selecdo e admissdo, fard a arguicdo. A candidata/o terd até 10 (dez)
minutos para as respostas da arguigao.

3.4.2 Em caso de queda na conexdo durante a defesa, serd concedido um tempo extra de até 15
(quinze) minutos para complementacao da arguicao.

3.4.3 A apresentacao virtual do pré-projeto de pesquisa sera realizada por intermédio de plataforma
a ser indicada posteriormente, por ocasido da divulgagdo do calendario de apresentacdo virtual dos
pré-projetos.

3.4.4 O calendario de apresentacdao virtual dos pré-projetos sera divulgado na pagina eletronica
<https://www.ufpe.br/ppgdh>.

3.4.5 A comissdao de admissdo e selecdo nao se responsabilizard quanto a eventuais problemas
técnicos decorrentes do ndo acesso as salas virtuais de defesa do pré-projeto de pesquisa nos dias e
horéarios previstos no calendario. Recomenda-se que a/o candidata/o verifique com antecedéncia as
condi¢des de acesso a internet.

3.4.6 O acesso as salas virtuais apos o horario previsto no calendario ocasionara eliminagao do
processo seletivo.

3.4.7 Sao critérios de avaliagao da defesa oral do pré-projeto de pesquisa:
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a) dominio das teorias e conceito(s) relevantes para a tematica de pesquisa; 25%
b) dominio de aspectos metodologicos; 25%
c) clareza e coeréncia na apresentacdao do pré-projeto e nas respostas; 25%
d) capacidade argumentativa. 25%

3.4.8 No mesmo periodo das apresentagdes virtuais dos pré-projetos, a comissao de selegao e
admissdo realizard a analise dos Curriculos Lattes das/dos concorrentes, submetidos no

momento da inscri¢ao.

3.4.9 Na avaliagao do Curriculo Lattes sera obedecida a seguinte tabela de pontuagao:

CRITERIOS DE PONTUACAO DO CURRICULO LATTES COMPROVADO:

1. FORMACAO INICIAL E CONTINUADA (PESO 1)

Modalidade Considerar-se-a Pontuagao Pontuacio
por titulo Maxima
Graduagdo 1 (uma) 30 30
graduacao

Especializagdo lato sensu concluida (com 2 (dois) cursos 5 10
carga horéria minima de 360h)

Curso de pos-graduagdo stricto sensu 1 (um) curso 10 10

concluido

Curso concluido, nos tltimos 5 (cinco), Por curso 0,5 4
com carga horaria de 12 até 89 horas.
Curso concluido, nos tltimos 5 (cinco) anos, Por curso 1 8
com carga horaria igual ou superior a 90
horas.
Disciplinas concluidas, nos tltimos 5 (cinco) | Por disciplina 1 4
anos em cursos de Pos-Graduagao Stricto
Sensu.
Participagdo em pesquisa académica, Por ano 5 20
incluindo a iniciagdo cientifica, nos Gltimos 5
(cinco)
Participagdo em grupos de pesquisas Por grupo 2 6
registrados no diretério do CNPq, nos tltimos
5 (cinco) anos
Participagdo em atividades de Extensdo,| Por semestre 4 12
Monitoria académica e Iniciagdo a docéncia,
nos ultimos 5 (cinco) anos
Participag@o como ouvinte em eventos Por evento 0,5 10
cientificos, nos tltimos 5 (cinco) anos
Realizacdo de outros tipos de formagao Por atividade 0,5 2
académica, nos ultimos 5 (cinco) anos

2.EXPERIENCIA PROFISSIONAL, ACADEMICA E TECNICA (PESO 1)

Modalidade

Considerar-se-
4

Por titulo

Pontuacio Maxima
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Docéncia na Educacdo Superior (Graduacgao
ou Pos-Graduagao), nos ultimos 5 (cinco)
anos

Por semestre

30

Docéncia na Educagio Basica, nos ultimos
5 (cinco) anos

Por semestre

30

Cursos, minicursos ¢ oficinas ministradas (no
minimo 8 horas), nos ultimos 5 (cinco) anos

Por curso

10

Apresentacdo de trabalhos em
eventos cientificos, nos ultimos 5
(cinco) anos

Por trabalho

12

Membro de coordenagdo geral de evento
académico-cientifico local, nos ultimos 5
(cinco) anos

Por evento

Membro de coordenagdo geral de evento
académico-cientifico estadual ou regional,
nos ultimos 5 (cinco) anos

Por evento

Membro de coordenagdo de evento
académico cientifico nacional ou
internacional, nos ultimos 5 (cinco) anos

Por evento

10

Orientacdo de Trabalho de Iniciacdo
cientifica, Conclusdo de Curso de Graduagao
ou Pés Graduagdo, nos ultimos 5 (cinco) anos

Por trabalho

16

3 — PRODUCAO BIBLIOGRAFICA ACADEMICA (PESO 1) NO PERIODO

Modalidade Considerar-se-a Pontuacgdo Pontuacio
Maxima

Artigos publicados em periddicos académicos Por producao 8 40
com ISSN no Qualis Al a A4 nos ultimos 5
(cinco) anos
Artigos publicados em periddicos académicos Por produgao 4 20
com ISSN no Qualis B1 a B4 nos ultimos 5
(cinco) anos
Livro académico com ISBN, publicado Por produgdo 10 40
nos ultimos 5 (cinco) anos
Capitulo de livro académico com ISBN, Por produgédo 5 40
publicado nos ultimos 5 (cinco) anos
Trabalhos completos publicados em Anais Por produgao 4 32
de Eventos nos ultimos 5 (cinco) anos
Resumos publicados em Anais de Eventos Por produgio 2 18
nos ultimos 5 (cinco) anos
Produgdo de software ou de material didatico nos|  Por produgdo 3 15
ultimos 5 (cinco) anos
Outros trabalhos publicados, tais como resenhas,|  Por produgio 2 10

relatorios técnicos, coletineas e livros ndo
académicos nos ultimos 5 (cinco) anos

NOTA FINAL: Total de pontos divididos por 10.

3.4.10 Todas as comprovagoes deverao ser digitalizadas e legiveis. Comprovantes de atividades que
ndo constarem no Curriculo Lattes ou ndo estiverem legiveis ndo serdo pontuados. Itens do
Curriculo Lattes que ndo forem comprovados, bem como comprovantes ilegiveis ndo serdo

pontuados.

3.4.11 Para comprovagdo das publicagdes devera ser apresentada copia da capa do livro, revista,
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anais do evento cientifico, com indica¢do do local e ano da publica¢do; do sumario, contendo a
indicagao do artigo (quando houver), ISBN ou ISSN e da primeira pagina do artigo.

3.4.12 Os comprovantes devem ser organizados e apresentados obedecendo a sequéncia dos itens
conforme Anexo II deste edital, sendo salvos em Unico arquivo em pdf.

4 Resultado

4.1 O resultado do Processo Seletivo sera expresso pela média ponderada das notas atribuidas a
cada uma das etapas, classificadas as candidatas e candidatos aprovadas/os, em ordem decrescente,
obedecido o nimero de vagas.

4.2 Os casos de empates serao resolvidos, sucessivamente, pela maior nota, na prova de
conhecimentos, na apresentagdo do pré-projeto de pesquisa, na avaliagdo do pré-projeto de pesquisa
e na avaliagcdo do Curriculo.

4.3 Em persistindo o empate, o critério a ser utilizado sera o de maior idade (ano, més e dia).
4.4 A divulgacao do Resultado Final serd objeto de publicacdo do Boletim Oficial da Universidade

e no Quadro de Avisos da Secretaria do Programa, e disponibilizado no site
<https://www.ufpe.br/ppgdh>.

5 Recursos

5.1 Dos resultados de cada uma das etapas do processo seletivo cabera recurso, de nulidade ou de
recontagem, devidamente fundamentado, para a Comissao de Selecao e Admissao, enviados através
do SIGAA — exceto para recurso referente a isencdo da taxa de inscricdo, que deve ser enviado
conforme item 2.1.5 deste edital.

5.2 E assegurado a candidatas e candidatos vistas das provas/avaliagdes individuais e dos espelhos
de correcao.

5.3 Na hipotese do recurso ndo ser decidido antes da Etapa subsequente, fica assegurado a/ao
recorrente dela participar, sob condigdo.

6 Vagas e Classificaciao

6.1 Sao fixadas 30 (trinta) vagas para o curso de mestrado, as quais serdo preenchidas por
candidatas/os aprovadas/os e classificadas/os.

6.2 Havendo desisténcia de pessoa classificada até a data de encerramento da matricula, sera
convocada a candidata ou candidato aprovada e ndo classificada obedecida a ordem de
classificacao.

6.3 O total de 30 (trinta) vagas podera ndo ser preenchido caso ndo haja candidatas/as aprovadas/os
e classificadas/os na quantidade total de vagas disponibilizadas.

6.4 Ficardo reservadas 30% (trinta por cento) das vagas deste processo seletivo, correspondente a 9
(nove) vagas, as/aos candidatas/os autodeclaradas/os pretas/os, pardas/os, quilombolas, ciganas,
indigenas, trans (transexuais, transgéneros e travestis) e as pessoas com deficiéncia, sendo uma das
vagas reservadas, obrigatoriamente, a pessoas com deficiéncia.

6.5 As/os candidatas/os para as vagas de pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas, ciganas,
indigenas, trans (transexuais, transgéneros e travestis) e com deficiéncia deverdo, no ato de
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inscricdo, fazer a opcdo por concorrer as vagas de acdes afirmativas e enviar a documentagdao
exigida pela Resolucao 17/2021 do CEPE/UFPE, sendo classificadas/os no Resultado Final do
processo seletivo tanto em ampla concorréncia quanto na classificacdo de vagas de agdes
afirmativas.

6.6 Consideram-se pretas/os, pardas/os, quilombolas, ciganas, indigenas, trans (transexuais,
transgéneros e travestis) e pessoas com deficiéncia, para fins deste edital, as/os candidatas/os que se
declararem como tal em documento de autodeclaracao, constante no Anexo IV deste edital.

6.7 As pessoas com deficiéncia deverdo também apresentar laudo emitido por um médico
especialista na area da deficiéncia alegada, comprovando a deficiéncia.

6.8 As pessoas com deficiéncia auditiva ou visual, deverdo apresentar os seguintes documentos:

a) exame de audiometria para candidatos com deficiéncia auditiva, realizado nos ultimos 6 (seis)
meses e parecer especifico com restri¢des e/ou recomendagdes;

b) exame oftalmologico em que constem a acuidade visual, realizado nos ultimos 6 (seis) meses
e parecer especifico com restrigdes e/ou recomendagoes.

6.9 As/os candidatas/os indigenas também deverao apresentar a copia de uma Declaragdo pessoal de
pertencimento emitida pelo povo indigena assinada por lideranca local, ou por lideres de grupo e/ou
associacdes de indigenas quando se tratar de candidatos(as) em contexto urbano.

6.10 As/os candidatas/os ciganas/os e quilombolas deverdo apresentar também declaracao de
pertencimento assinada por lideranga local.

6.11 As pessoas autodeclaradas negras passardo obrigatoriamente pela comissdo de
heteroidentificagdo da UFPE utilizando exclusivamente o critério fenotipico para a aferi¢do da
condi¢ao declarada.

6.12 A ndo apresentagdo da documentacdo comprobatoria para concorrer as vagas reservadas
implicara na exclusdo desta concorréncia, prevista no item 6.4.

6.13 As/os candidatas/os pretas/os, pardas/os, quilombolas, ciganas, indigenas, trans (transexuais,
transgéneros e travestis) e pessoas com deficiéncia concorrerdo concomitantemente as vagas
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no
concurso.

6.14 As/os candidatas/os pretas/os, pardas/os, quilombolas, ciganas, indigenas, trans (transexuais,
transgéneros e travestis) e pessoas com deficiéncia aprovadas/os dentro do numero de vagas
oferecido para ampla concorréncia ndo serao computadas/os para efeito do preenchimento das vagas
reservadas.

6.15 Em caso de desisténcia de candidatas/os pretas/os, pardas/os, quilombolas, ciganas, indigenas,
trans (transexuais, transgéneros e travestis) e pessoas com deficiéncia aprovadas/os em vaga
reservada, a vaga serd preenchida pela/o candidata/o pretas/os, pardas/os, quilombolas, ciganas,
indigenas, trans (transexuais, transgéneros e travestis) e pessoas com deficiéncia posteriormente
classificada/o.

6.16 Na hipotese de nao haver nimero de candidatas/os pretas/os, pardas/os, quilombolas, ciganas,

indigenas, trans (transexuais, transgéneros e travestis) e pessoas com deficiéncia aprovados/as
suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para a ampla
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concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatas/os aprovadas/os, observada a ordem de
classificacao.

6.17 Conforme a Resolucdo do entdo Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensdo
(CCEPE) 01/2011 da UFPE, regulamentada pela Instru¢do Normativa n.® 04/2024 da Camara de
Pesquisa e Pos-graduagao (CPPG) da UFPE, sera disponibilizada 1 (uma) vaga adicional destinada
a servidoras/es ativas/os e permanentes da UFPE (docentes ou técnicas/as administrativas/os em
educagdo). Para fazer jus a vaga, devera ser obtida aprovagao no processo de selecao.

6.18.1 Os/As servidores/as concorrerdao concomitantemente as vagas institucionais e as demais
vagas, conforme a sua classificacao no processo de selecdo e admissao discente.

6.18.2 Os/As servidores/as aprovados/as dentro do numero de vagas oferecidos para ampla
concorréncia ou vaga de acdes afirmativas ndo serdo computados para efeito do preenchimento das

vagas institucionais.

6.18.3 Em caso de desisténcia de candidato/a servidor/a aprovado em vaga institucional, a vaga sera
preenchida pelo candidato/a servidor/a posteriormente classificado.

6.18.4 Na hipotese de ndo haver nimero suficiente de candidatos/as servidor/as aprovados/as para
ocupar as vagas institucionais, as vagas remanescentes serao revertidas para a ampla concorréncia e
serdo preenchidas pelos/as demais candidatos/as aprovados/as, observada a ordem de classificagao.

7 Da Concessao de Bolsas

7.1 A aprovacgdo e classificagdo no processo seletivo do Programa de P6s-Graduagdo em Direitos
Humanos da UFPE nao garante a concessao de bolsa de estudo.

7.2 As bolsas de estudos, quando disponiveis, serdo atribuidas por meio de critérios de distribuicao,
conforme regimento interno e normativas internas do PPGDH e/ou normas das agéncias de
fomento.

8 Disposicoes gerais

8.1 Local de informagdes: <https:// www.ufpe.br/ppgdh>.

8.2 A/o candidata/o com algum tipo de deficiéncia tem direito de fazer uso de condicdes
diferenciadas para a realizagdo da prova de conhecimento (etapa 1) e da apresentacao virtual do pré-
projeto de pesquisa (etapa 3), devendo requerer tais condi¢des no ato da inscricdo e fornecer a
descricao exata das condic¢des diferenciadas das quais necessita para participar da referida etapa do
processo seletivo.

8.3 Sera garantida a ndo identificagdo das/os candidatas/os na prova de conhecimentos (etapa 1) e
na analise do pré-projeto de pesquisa (etapa 2).

8.4 As provas serdo publicas, vedando-se, quando da realizagdo da apresentacdo virtual dos pré-
projetos na Etapa 3, a presenga dos candidatos que a ela ainda ndo tenham se submetido.

8.5 Sera exigida a comprovagdo de conhecimento em lingua estrangeira (inglés ou espanhol) das
pessoas aprovadas e classificadas no processo seletivo, nos termos de normativa interna do PPGDH,
disponivel em <https://www.ufpe.br/ppgdh/normas-e-procedimentos>.

8.6 Com a efetivagdo da inscri¢do, a/o candidata/o declara ciéncia ¢ concordancia irrestrita com os

B.O. UFPE, RECIFE, 60 ( 8 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 53 14 DE JANEIRO DE 2025

27



critérios e as exigéncias do presente Edital.

8.7 Este edital ¢ publicado no Boletim Oficial da UFPE e disponivel no site

<https://www.ufpe.br/ppgdh>.

8.8 A Comissao de Selecdo e Admissao do processo seletivo decidira os casos omissos.

Recife, 09 de dezembro de 2024

Dr. José Marcos da Silva
Presidente da Comissdo de Sele¢do ¢ Admissao ao Mestrado em Direitos Humanos / CAC / UFPE —
ano letivo 2025

Dr. Elton Bruno Soares de Siqueira
Coordenador do Programa de Pds-Graduagao em Direitos Humanos / CAC / UFPE

Processo Associado: 23076.105179/2024-91

Anexos:

I - REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

II - ORDEM DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DO CURRICULO LATTES;

11T - NUMERO DE VAGAS DISPONIVEIS POR DOCENTE PERMANENTE

IV - AUTODECLARACAO PARA CANDIDATAS/OS DE ACOES AFIRMATIVAS PARA A
POS GRADUACAO STRICTO SENSU — UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
V — BIBLIOGRAFIA PARA A PROVA ESCRITA
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ANEXO1

REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Conforme o disposto no Art. 1° do Decreto n°® 6.593, de 2 de outubro de 2008, a isencdo de taxa
de inscri¢do é possibilitada para candidato(a) que esteja inscrito(a) no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico — e que seja membro de familia de baixa
renda, nos termos do Decreto n°® 11.016, de 29 de margo de 2022.

Nome completo:

Nome social:

Data de nascimento: Sexo: ()F()M CPF

RG Orgio emissor: Data de emissao:
NIS*: Nome da mae:

Endereco: Bairro:

Cidade: CEP: UF:

Telefone: E-mail:

*NIS — Numero de Identificacdo Social (Cadastro Unico).

Solicito a isen¢do da taxa de inscri¢ao no Processo Seletivo do PPG em Direitos Humanos da
UFPE, e declaro que sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°
11.016/2022. Declaro também, sob as penas da Lei, a veracidade das informacgdes aqui
prestadas e que estou ciente € de acordo com todas as exigéncias especificadas no Edital,
notadamente aquelas que versam acerca das condi¢des de isen¢do da taxa de inscricao.

(Anexar documentagao comprobatoria de inscri¢do valida no Cadastro Unico)

Local e data

Assinatura
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ANEXO IT

ORDEM DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DO CURRICULO LATTES

1. FORMACAO INICIAL E CONTINUADA

1.1 Graduagao concluida ou em fase de conclusao

1.2 Especializacdo Lato Sensu concluida

1.3 Curso de P6s-Graduacao Stricto Sensu concluido

1.4 Curso concluido, com carga horaria de 12 até 89 horas

1.5 Curso concluido, com carga horaria maior que 90 horas

1.6 Disciplinas concluidas em cursos de Pos-Graduagao Stricto Sensu

1.7 Participagdo em pesquisa académica, incluindo a iniciagdo cientifica
1.8 Participagdo em grupos de pesquisas registrados no diretério do CNPq
1.9 Participacdo em atividades de Extensdo, Monitoria académica e Iniciacdo a
docéncia

1.10 Participag@o como ouvinte em eventos cientificos

1.11 Realizagdo de outros tipos de formagao académica

EXPERIENCIA PROFISSIONAL, ACADEMICA E TECNICA

1.12 Docéncia na Educacdo Superior (Graduagao ou Pés-Graduagao)
1.13 Docéncia na Educagao Basica

1.14 Cursos, minicursos e oficinas ministradas (no minimo 8 horas)

1.15 Apresentacdo de trabalhos em eventos cientificos

1.16 Moderador e debatedor em evento cientifico

1.17 Membro de Coordenagao Geral de evento local

1.18 Membro de Coordenagao Geral de evento estadual ou regional

1.19 Membro de Coordenacao Geral de evento nacional ou internacional

1.20 Orientagao de Trabalho de Conclusdo de Curso de Graduagao ou Pos-Graduacao Lato Sensu

PRODUCAO BIBLIOGRAFICA ACADEMICA

1.21 Artigos publicados em periodicos com ISSN

1.22 Livro com ISBN

1.23 Capitulo de livro com ISBN

1.24 Trabalhos completos publicados em anais de eventos

1.25 Resumos publicados em anais de eventos

1.26 Producao de software ou de material didatico

1.27 Outros trabalhos publicados, tais como resenhas, relatorios técnicos e coletaneas
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ANEXO III

NUMERO DE VAGAS DISPONIVEIS POR DOCENTE PERMANENTE

DOCENTE PERMANENTE LIMITE DE ORIENTACOES POR DOCENTE
PERMANENTE*
Aline Daiane Nunes Mascarenhas 2
Ana Claudia Rocha Cavalcanti 2
Ana Maria de Barros 1
Bernadete Perez Coélho 1
Carolina Valenca Ferraz 1
Elton Bruno Soares de Siqueira 2
Jayme Benvenuto Lima Junior 1
José Marcos da Silva 3
Junot Cornélio de Matos 1
Maria Aparecida Vieira de Melo 2
Maria Sandra Montenegro Silva Ledo 1
Pedro Henrique de Faria Barbosa 2
Soraya Maria Bernardino Barreto Januario 0
Venceslau Tavares Costa Filho 0
Verdnica Maria Bezerra Guimaraes 2

*Q valor desta coluna corresponde a disponibilidade de vagas para orientacdo por docente permanente, nio
significando que este sera o niumero necessariamente preenchido, podendo haver, inclusive, distribuicdo de
orientacdes para novos(as) docentes, a ingressar no ano de 2025. Para o nimero de vagas ofertadas na selecao,
considerar a indicacdo constante no edital.
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ANEXO IV

AUTODECLA,RACAO PARA CANDIDATAS/OS A VAGAS DE ACOES AFIRMATIVAS
PARA A POS-GRADUACAO STRICTO SENSU — UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO

o

Eu, , CPF n
, portador(a) do RG n° , declaro, para os
devidos fins, atender ao Edital n® /202 , do Programa de Pds-graduacdo em Direitos Humanos da
Universidade Federal de Pernambuco, no que se refere a reserva de vagas para candidatos(as)
. Estou ciente de que, se for detectada falsidade desta declaragdo, estarei sujeito as
penalidade legais, inclusive aquela descrita na Portaria Normativa do Ministério da Educagao (MEC) n°
18 de 11 de outubro de 2012, em seu artigo 9°, que dispde sobre implementagao das reservas de vagas
em Instituicdes Federais de Ensino de que tratam a Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012, e o Decreto
n® 7.824, de 11 de outubro de 2012. Transcreve-se “a prestagao de informagdo falsa pelo estudante,
apurada posteriormente a matricula, em procedimento que lhe assegure o contraditério e a ampla defesa,
ensejard o cancelamento de sua matricula na Instituicdo Federal de Ensino, sem prejuizo das sangdes
penais”.

Local e data

Assinatura
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ANEXO V
BIBLIOGRAFIA PARA A PROVA ESCRITA
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