MINISTERIO DA EDUCACAO E CULTURA

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
CONSELHO COORDENADOR DE ENSINO PESQUISA E EXTENSAO

RESOLUGRO N¢ 10/84

'EMENTA: Autoriza o fumcionamento do
Curso de Doutorado em Mate-
matica do Departamento de
Matem3tica do Centro de Ci-

encias Exatas e da Natureza

® CONSELHO“ COORDENADOR DE ENSINO,PESQUISA E EXTENSKO, no uso
das atribuigoes :

CONSIDERANDO:

&y -
que o Degysmrtamento de Matematica, do Centro de Ciencias Exatas
e da Natureza possui uma experiéncia consolidada de pos-gradua -

¢ao, adquirida através do seu Curso de Mestrado em Matematica;
que o referido curso atingiu um nivel de exceléncia;

que a sua proposta de criagao de um Curso de Doutorado em Matema

tica preencha 0s requisitos formais exigidos pelo Conselho Fede™
ral de Educacgao;

a existéncia dos recursos materiais e orgamizacionais para o seu
funcionamento;

que a organizagao proposta para o Curso atende, em termos subs -

tantivos, aos 98 pds-graduagao ao nivel de doutorado:
que a cringzo do Curso vem atender a uma necessidade regionalj;

os recursos humanos de que dispoe o Departamento;




< Fica autorizadd “a funcidondr, no§ termos da legislacao
vigente, o Curso de Doutorado em Matematica, do Cen -
tro de Ciemcias Exatas e da Natureza.
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O Regulamento do Curso, na forma como foi proposta ,

passa a fazer parte da presente Resolugao.

Esta Resolugao entra em vigor na data de sua aprova -

S 4 & o = i
gao, revogadas as disposicoes em contrario.

Aprovada na Décima Primeira (119) Sess3o Ordinaria do Conselho Coorde-

nador de Ensino,

Pesquisa e Exténsao, realizada no dia 12.12.1984,

{ 4 v \7
e e

¥4

S

y _,‘;/' \
PROF. GEORGE kxoqu REGO )
REITOR

G ¥



P -

02

¢io, mediante avaliagdo cdo desempenho didatico e/ou’ cientifico dc contra
tado, podera haver recontratagio, igualmente por prazo determinado, e a-
penas por uma vez, nac ultrapassando o contrate inicial e 2 recontrata -

gao o prazo de dois (02) danos.

§ 29 - A ;utcrizagac para permanencia em servigo, de Professor
Visitante, além do prazo detcerminado constante de seu centrato, ou ' - de
sua renovagao, e de sxciuiir=s responsabilidade do Chefe <o Departamento,
que respondera regressivamente perante a Administragin Federal pelas im-
plicagaeS[financeifas, trabalhistas ¢ previdenciarias que porventura o -

corram,

- Art. 29 - 0 Professor Visitante sera contratado mediante . exame
de “tItulos, na conformidade das necessidades especificas do Plano de Tra

balho do Departamentc interessado, e das disponibilidades orgamentdrias.

§ Onico: Poderao se submeter 2o referido exame de titulos, candi
datos, possuidores 1o grau de doutcr ou reccnhecidos pela Camara de Pos -
Graduagao (CPG) como de nivel equivalente, a julgar pela sua alta quali-

ficagao, experiéncia e conhecimento em seu campo dz atividade.

Art. 3?9 - A proposta de contratagao de Professor Visitante, con-
tendo seu programa de trabalho, com justificativa de sua compatibilidade
com o Plano de Trabalho dc Departamento ¢ explicitacin dos i Professores
do Departamento que participarac das atividades, depois de devidamente 2
provada pelo Departamento e pela Conselho Departamental do respectivo
Centro, deverd ser submetidc 3 apreciagdo da Pra-Reitoria para Assuntos

de Pesquisa e POs-Graduagio(PROPESQ), quanto an mérito, ouvida a P»3-Rei
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toria de Planejamento (PROPLAN), quanto a disponibilidade de recursos f
n~nceircs, para -aprovagac pelas Camaras de Pesquisa e de Pdos-Graduagdo e
péio Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensio.

§ Onico: Nos casos de-criagdo de irca nova, com impossibilidade
e de explicitagao inicial des nomes dos Professores do Departamento par—.
ticipantes do programa de trabalho a ser desenvolvido, deverao ser expli
citados os beneficics dele decorrentes e a viabilidade de. sustentagao da

area a ser criada.

Art. 49 - A solicitagdo de contratagio devera ser formalada, em
consonancia com a titulagdo apresentada, conforme o disposto no paragra-
fo Unico do Art. 29 desta Resolugdo, em uma das seguintes categorias:

a) Professor Visitante I
1 b) Professér‘Visitante i1
definidas no ANEXO :desta Resolugao.

§ Onico: Cada categoria acima estabelecida ¢ subdividida em tres
(03) sub-niveis horizontais, segundc critérics de qualificagao profissio

nal ad7tados pela CP e CPG quando da analise do perfil académico do can-
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Ydidato, ou seja,

a) Professor Visitante: I.4, I.B, 1I.C;

b) Professor VisitantofII;A; TR, ~TTHEs ‘
constituindo=se nas seis (6) modalidades de Professor Visitante adotadas
na JUFPE.

Art. 59 - Os Professores Visitantes serao contratados gemente €m
regime de tempo integral e dedicagao exclusiva.
Art. 69 - 0s niveis salariais para ac categorias de Professor Vi-

sitante nas.suas diversas modalidades, serio fixades pele. Reitor, . atra-

vis de PORTARIA NORMATIVA especifica para tal fim, tendo como critérios
de retribuigdo os seguintes parametros:

a) Professor Visitante I:

Retribuigio pecuniaria minima equivalente ao salirio de Professor

Titular da carreira de magistério superior em regime de tempo integral e

-» dedicaééo‘g?olugzgé) podendo no maximo ser acrescido, na modalidade mais
alta (I.A), de ate 40% (quarenta) do valor correspondente aos vencimen. --
tos do regime de trabalhd de 40 (quarente) hnras semanais da mesma clas-
se, a titule de gratificagao.

b) Profescor Visitante II:

4

“;Refribuigﬁo pecunidria minima equivalente ao saldrio de Professor

Adjuntc, referencia II da carreira de magistéric superior em regime de
‘ tempo integral e dedicagao exclusiva, e no maximo, na modalidade mais
alta (II.A), equivalente ao salario da refaoréncia IV da mesma classe em

igual regime de trabalho.

§ 19 - Os Professores Visitantes ja contratados terao seus contra

tos reclassificados na forma e para os efeitos desta Resolugao.

| , § 29 - Os Professores Visitantes ji contratados cujo nivel ndo se
enquadre nas exigencias estabelecidas no Art. 29 desta Resolugdc, perma-
necerao ate o firnal do contrato nas condiccdes inicialmente estabelecidas

no contrato, sem preju{zo das suas vantagens.

| § 39 - As diferengas salariais porventura existentes entre cs va-
’ lores de retribuigds fixados em decorréncia Jesta Resolugao, e os paga -
mentos que lhe estiverem sendo feitos serac caracterizados como vantz =
gens pessoais, nominalmente identificaveis, 2s quais, em nenhuma hipote-
se, serao modificadas, sendo absorvidas progressivamente, pelos aumentos
que vierem a ser recalizados no salario fixado para a categoria respecti-
va.
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Art. 79 - Esta Resolugac entrara em vigor na data de sua aprova

cac, revogadas as disposigées em contrario.

Aprovada na 119 Reuniac Ordinaria das Camaras de Pesguisa e de

Pos-Graduacao, realizada em 25 de junho de 198Y4.

. mEmes

Aprovada na (79) Setima Sessdao Ordinaria dec Conselho Coordenador

de Ensino, Pesquisa e Extensao, realizada em 27.09.1984.
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