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SERVICO PUBLICO FEDERAL

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

CONSELHO COORDENADOR DE ENSINO, PESQUISA

E EXTENSZO

/
RESOLUGCAONQ03/80

N

S
EMENTA: Estabelece normas complementares para
a contratagao de professores colabora

dores.

0 Conselho Coordenador de tnsinou, Pesquisa e Extensao, nos ter-
mos do art. 80, § 29 do Estatuto, combinado com o art. 96 § 49 do R.G.U.
e considerando a necessidade de disciplinar a contratagac e/ou removagao

de Professores Colaboradores, prevista na lei €182/74,

RESOLVE:

Art. 19 - Podera haver contratagao por tempo determinado na
forma da legislagao trabalhista, de Professor Colaborador, estritamente '
para suprir eventuais necessidades de ensino, atendidas as disponibilida -

des orcamentarias.

Art. 20 - Verificada a necessidade de contratagao, ouvidas
as Pro-Reitorias competentes o Departamento procedera a abertura da sele -
cao, a ser realizada nos termos desta Resolugzo, por uma Comissac composta

de trés membros escolhidos dentre os-integrantes da carreira do Magisterio

Supetior. Z z = =
§ 19 - A selegac ceonstara de analise dos titulos dos can

didatos ao contrato de Professor Colaborador, tendo-se em vista a area de
ensino a que se destinaz e os niveis de contratagzo, fixados nesta Resolu

a0. - ~ . A
¢ § 29 - O0s titulos serac apreciados em seu aspecto quali-

tativo e quantitativo, de accrde com a seguinte classificagao com os pesos

correspondentes:
I - Graug- academicos: Peso 3 (tres)
II - Atividades didaticas: Peso 3 (tres)
TITI - Atividades cientificas, literarias
e artisticas: Peso 2 (dois)
IV - Atividades Profissionais: Peso 2 (dois)

§ 39 - Apos efetivada a selegao, devera o resultado da



mesma ser encaminhado a aprovagao do Conselho Departamental e feito pos-
terior envio & Comissao Permanente de Pessoal Docente-CPPD, para as deli

beragoes cabiveis.

Art. 3¢ - Processada a selegao nos termos do artigo an
terior, a solicitagao de contrato poderi ser feita num dos cinco niveis

para o valor hora-aula, de acordo com o abaixo discriminado:

I - Nivel I - destinado s atividades de Ensino Madio
ou equivalente, exigindo-se para tal a apresentacgao de documentagao equi-
valente aquela requerida aos ocupantes de cargos ou empregos de Professcr
‘de ‘Ensino Medio.

II - Nivel 2 - destinado as atividades de Ensino Superi-
or (Graduagao), exigindo-se para tal a apresentacao do Diploma de Gradua-

gao em area igual ou afim aquela em que serao desenvolvidas as atividades.

IIT - Nivel 3 - destinado 8s atividades de Ensino Supe -
rior (Graduagao), exigindo—se para tal, alem da apresentagao do Diploma
de Graduagao, Certificado ou Diploma de Curso de Especializacao e/ou Aper
feigoamento em area igual ou afim aquela em que forem desenvolvidas as ci
tadas atividades, observando-se inclusive o cumprimento do disposto mno
art. 59 alfnea "a" e "b", do Decreto n® 76.924, de 29 de dezembro de

1975,
IV - Nivel 4 -~ destinado as atividades de Ensino Superi-

or (Graduagao e Pos-Graduagao), exigindo-se para tal a apresentagao do Di
ploma de Graduagao e do Diploma de Mestre em area igual ou afim Aquela em’

que forem desenvolvidas as atividades.

V - Nivel 5 - destinado as atividades de Ensino Superi-
or (Graduagao e Pos-Graduagao), exigindo-se para tal, a apresentagiao do

diploma de Graduagao e do de Doutor ou Titulo de Livre Docencia.

Art. 49 - 0 prazo de contratacaoc inicial serd de 1

(um) periodo semestral, nos termos do art. 96, § 32, item IV do R.G.U.

Art. 59 - Desde que perdurem as necessidades que jus-
tificaram a contratagao, e mediante avaliacao, pelo Departamento, do de-
sempenho didatico e cientifico do contratado, nas formas estabelecidas
nesta Resolugao, podera haver recontratagac, por prazo nao superior a '

dois (2) anos. _ _
§ 19 - O prazo de recontratacao sera fixado de a -

cordo com a estimativa de duragao das necessidades.

§ 29 - Se o professor colaborador nao se submeter
ao processo de avaliagao -passse PoRewSPse- comtmmtmal previst® neste ar-
tigo ou, em se submetendo, nao demonstrar desempenho adequado de suas

funcoes, caracteriza-se justa causa para os efeitos de rescisao contratu
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Art. 62 - Analisada a solicitagao de contratagao no
que diz respeito a carga horaria, inclusive com base em Parecer de /
Pro-Reitoria competente, podera a mesma ser autorizada em uma das cate

gorias abaixo discriminadas:

A - 20 (vinte) horas semanais

B - 40 (quarenta) horas semanais

Art. 79 - A sclicitagao de contratagao ou de renovacao
de contrato devera ser encaminhada ao Reitor, através de expediente /
subscrito pelo Diretor do Centrc, instruido com a seguinte documenta -

ao:
¢ a) - Oficio da Chefia do Departamento, dirigi-
do a Diregao do Centro, solicitando as provid@ncias cabiveis;
b) - Ficha de Dades refeventz ao candidato propos
to, devidamente preenchida;
c) - Mapa de distribuigac das atividades de ma-
gisterio do Departamento, pelos docentes nele lotados, do qual se infi-

ra a necessidade da contratagao ou da renovagao;

d) - "Curriculum Vitae" do Docente indicado,
instruido com documentagac comprobatoria dos cursos cue concluiu (gradu

agao, aperfeicoamento, especializaczo, mestrado ou doutorado).

e) - Copia autentica dos trechos das respectivas
atas das reunioes da Comissao Dirastcra e do Conselho Departamental, em

que foi aprovado e homologado o nome indicado.

f) - Comprovante de avaliagac feita nos termos
do art. 59 desta Resolugao, para as recontratacoes ou substituicoes de-

correntes da inabilitagao do docente.

Paragrafo Unico: Os processos de que trata o "caput"

deste artigo serao conmstituidos individualmente para cada Docente.

Art. 89 - Os professores Colzboradores terao direito

a ferias, na forma da legislacac trabalhista.

Art, 99 - Em casos oxcepcionais, em face da natureza
das atividades de ensino e pesquisa, a serem atribuidas ao contratade ,
os Departamentos poderao, ouvidas as Pro-Reitorias competentes, adotar
normas adicionais de avaliacao, sem prejuizo do exame de titulos e dos

prazos de duragao, previstos nesta Resolugao.

Art. 10 - As Pro-Reitorias competentes baixarao ins-

trugoes complementares para realizacao da selegzo.

Art. 11 - Os efeitos desta resolugao aplicam-se aos

casos de renovagzo de contrato de professores colaboradores ja em vigti;/f(t)

™,



) Art. 12 - A atividade docente do professor colaborador,
e bem assim os efeitos contratuais entram em vigor a partir da data

da autorizagao do Reitor.

Art. 13 - Os efeitos financeiros decorrentes desta Re -
solugao entram en vigor a partir da autorizacao do Reitor para a con
tratagao ou a renovacao de cada contrato, aplicando os termos da pre
sente Resolugao.

Art., 14 - Em casos especiais o Reitor podera autorizar
"ad referendum" contratos de Professor Colaborador.
Art. 15 - Esta Resolugao entrara em vigor na data de

sua aprovacao, revogadas as disposigoes em contrario.

Aprovada na reuniao conjunta das Camaras de
Admissao e Ensino Basico e de Graduagao, realizada no dia 04 de marco
de 1980.

Aprovo "ad referendum" do Conselho Coordenador

de Emsino, Pesquisa e Extensao.

Recife, 10 de margo de 1980

Prof. Geraldo Lafayette Bezerra

Reiltor
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