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Norma 08/2022

Estabelece normas para a distribuicdo e
acompanhamento de bolsas institucionais
dos programas de pds-graduacgao.

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1o - Esta norma regulamenta a concessdo e acompanhamento de bolsas institucionais no ambito de Programas
de Pos-Graduagio em Tecnologias Energéticas e Nucleares (PROTEN-UFPE/CRCN), conforme a RESOLUCAO
UFPE nimero 05/2022 publicado no B.O. UFPE, RECIFE, 57 (29 BOLETIM DE SERVICO) em 15 de fevereiro de
2022; e reserva de bolsas para politicas afirmativas de acordo com a Resolugdo CEPE/UFPE ntimero 17/2021.

Art. 20 - Para efeitos desta Resolugdo entende-se como “bolsa institucional” qualquer bolsa de mestrado, doutorado,
mestrado sanduiche, doutorado sanduiche ou pds-doutorado cuja distribuicdo aos discentes ou pesquisadores seja de
competéncia deste programa de pos-graduagao.

Paragrafo unico. Nao serdo consideradas bolsas institucionais aquelas concedidas por agéncias de fomento externas
a UFPE diretamente aos(as) pesquisadores(as), discentes ou relacionadas a projetos especificos.

Art. 30 - Para a gestdo de bolsas institucionais sera constituida uma Comissdo de Bolsas composta por:

I - coordenador(a) do PPG, como Presidente;

IT - um membro docente do quadro permanente do PPG, eleito por seus pares;

[T - um membro discente, regularmente vinculado(a) ao PPG ha pelo menos um ano, eleito(a) por seus pares;
IV - um servidor técnico-administrativo.

Paragrafo tinico — O mandato dos membros eleitos serd de 1 (um) ano, permitida a recondugdo por mais 1 (um)
ano.

CAPITULO II
DAS ATRIBUICOES

Art. 40 - S3o atribui¢des da Comissdo de Bolsas:

I — revisar e submeter ao Colegiado do PROTEN para aprovagdo a normativa interna para gestdo de bolsas
institucionais, com critérios para concessdo, acompanhamento e, quando aplicavel, renovag@o ou prorrogagio das
bolsas, observados os termos das normativas internas da UFPE e das normas vigentes das respectivas agéncias de
fomento;



I1 - zelar pelo cumprimento das normas das agéncias de fomento, das normativas internas da UFPE e desta Normativa
Interna;

III - distribuir as bolsas institucionais disponiveis aos discentes ou pesquisadores(as), com base nos critérios
definidos nesta Normativa Interna;

IV - avaliar periodicamente, em colaboragdo com orientadores(as) € Coordenacdo do PPG, o desempenho dos(as)
bolsistas e, quando aplicavel, decidir acerca de renovagdes ou prorrogagdes das bolsas;

V - analisar e emitir parecer em caso de apuracdo de irregularidades, a pedido dos 6rgdos competentes internos ou
externos a UFPE;

VI — manter atualizados os registros das decisdes em atas das reunides da Comissdo de Bolsas;
VII — Providenciar coleta de dados para o cadastro/cancelamento das bolsas:
a) formularios de cadastro e termos de compromisso de novos(as) bolsistas, quando exigido;
b) formularios de renovacdo, atualizagdo cadastral ou prorrogacdo de bolsistas, quando exigido;

¢) ao enviar documentos & PROPG referentes a cadastro, renovagdo ou prorrogacdo de bolsistas, observar os
prazos e procedimentos divulgados em calendarios, manuais ou editais, conforme o caso, divulgados pela
PROPG;

d) extratos de ata das reunides da Comissao de Bolsas, quando exigido.

VIII - analisar casos omissos nesta Normativa Interna, observados os termos desta Resolu¢ido, submetendo decisao
ao Colegiado do PROTEN, para aprovagao.

IX — manter atualizada a publicagdo desta Normativa Interna na pagina eletronica do programa;

X - manter arquivo fisico ou eletronico com informagdes administrativas individuais dos(as) bolsistas e atas das
reunides da Comissdo de Bolsas;

XI - manter atualizada a publicag@o, em sua pagina eletronica, as listas nominais dos(as) contemplados(as) nas
distribui¢des de bolsas institucionais e respectivas listas de espera ou remanejamento, quando houver.

XII — elaborar, submeter ao Colegiado editais para distribuicdo de bolsas, quando lhe competir, conforme
regulamento ou instrumento de concessao especifico da agéncia de fomento;

XIII — elaborar, submeter ao Colegiado e publicar editais para redistribuicdo de bolsas que permanegam ociosas por
6 (seis) meses ou mais, quando permitido pelo regulamento ou instrumento de concessdo especifico da agéncia de
fomento.

CAPITULO 111
DA CONCESSAO E ACOMPANHAMENTO

Art. 50 - Sao critérios de concessdo de bolsas de mestrado e doutorado institucionais:

I — as bolsas disponiveis serdo somente concedidas para os discentes no ingresso no programa;



I1 — o critério de prioridade a ser adotado sera o da classificagdo no processo seletivo para ingresso no PPG, sem
disting@o ou peso entre linhas de pesquisa ou areas de concentragao;

III — o niimero percentual de bolsas destinadas a pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas, ciganas, indigenas,
trans (transexuais, transgéneros e travestis) devera ser informado no edital de sele¢@o, considerando um minimo de
trinta por cento (30%) do numero de vagas ofertadas para politicas de acdes afirmativas, sendo uma das bolsas
reservadas, obrigatoriamente, a pessoas com deficiéncia, seguindo as normas internas da UFPE e dos 6rgdos de
fomento e de acompanhamento ¢ avaliagao;

IV — para distribuir as bolsas entre os pos-graduandos que ocuparam as vagas ofertadas para politicas de agdes

afirmativas, o critério de prioridade a ser adotado sera o da classificag@o no processo seletivo para ingresso no PPG,
além do cumprimento dos requisitos das normas dos 6rgdos de fomento e de acompanhamento e avaliagao.

DO ACUMULO

Art. 60 — Ndo sera permitido a concessao ou renovagao de bolsas a alunos com vinculo empregaticio, exceto nos casos
previstos no instrumento de concessdo especifico da agéncia de fomento, tais como atividades de ensino.

§ 1o — A carga horaria maxima para atividades de ensino remuneradas acumuladas as bolsas de mestrado ou
doutorado deve ser menor ou igual a 10 horas semanais.

DO CANCELAMENTO DAS BOLSAS

Art. 70 - As bolsas de mestrado ¢ doutorado poderao ser canceladas em qualquer momento, a critério da Comissao de
Bolsas, em qualquer dos seguintes casos:

I — o0 ndo cumprimento das exigéncias das respectivas agéncias de fomento;
IT — o cancelamento ou trancamento do vinculo com o programa;

III — apos o recebimento da 24° parcela da bolsa de mestrado ou da 48 parcela da bolsa de doutorado, incluindo
parcelas recebidas em vinculos anteriores do discente em curso de mesmo nivel, exceto no caso excepcional de
licenga maternidade, onde os prazos podem ser reavaliados a critério da Comissdo de Bolsas e em concordancia com
o estabelecido nas normativas dos 6rgdos de fomento;

IV — a pedido do orientador, com justificativa, com a devida homologagdo no Colegiado do programa.

DA RENOVACAO DAS BOLSAS

Art. 80 - Apos a atribuigdo inicial das bolsas, estas poderdo ser renovadas, para os alunos de mestrado e doutorado
que cumprirem os requisitos basicos condizentes a sua posicao de aluno-bolsista em carater de dedicaco integral ao
curso, excetos nas condi¢des previstos no Art. 6° desta norma.

Art. 90 — O processo de renovagdo da bolsa se dara no inicio de cada semestre com registro em ata de todo o
procedimento de avalia¢do e as decisdes tomadas.

Art. 100 — Para a sua renovagao da bolsa, o aluno devera:

I — Preencher o relatorio especifico solicitando a renovagdo da bolsa e entregar na secretaria do curso;



IT — Obter carta de recomendacédo do orientador favoravel a renovagao.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 110 - Os casos omissos nesta norma serdo resolvidos pelo Colegiado do PROTEN.

Art. 12° - Esta norma entra em vigor em 1° de junho de 2022.
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