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EMENTA

Conceitos basicos do empreendedorismo, modelo de fideranca, comunicagdo e trabalho em equipe. Formas de comportamento e
atitudes empreendedoras, criatividade, pensamento convergente e divergente
CONTEUDO PROGRAMATICO
APRESENTACAO DO PLANO DE FORMACAO DE EMPREENDEDORES.
= O ftrabalho e suas perspectivas futuras;
O conceito de empreendedor e “intrapreneur”
Importancia do empreendedorismo no mercado de trabalho;
Mudanca de paradigmas e globalizagdo;
Apresentagdo das ementas que comp8em a énfase em empreendedarismo;
»  Questiondric de auto-descrigdo comportamental.
INTEGRACAO DO GRUPO
=  Discussdo das expectativas quanto ao curso de engenharia e & énfase em empreendedorismo;
= Apresentacdo dos participantes;
= Desenvolvimento dos conceitos de lideranga situacional, comunicagéo, trabalho em equipe e integragdo grupal;
=  Levantamento das caracteristicas individuais quanto aos conceitos desenvolvidos no item anterior.
SENSIBILIZACAO
Desenvolvimento do uso dos sentidos na execugdo de tarefas;
Reconhecimento das dimens&es do corpo e do espaco;
Expressdo de movimento e emogfes;
Linguagem corporal;
Processo de integracéo e confianga interpessoal;
= _ Exercicios de cooperacdo.
INICIACAO DO TRABALHO EM GRUPO
= Papéis sociais em grupo;
= Reconhecimento de Limitagdes auto-impostas;
= Superagdo de inibicdes.
VIVENCIA DE NEGOCIOS |
= Concepcdo de produto;
= Definicdo de tecnologias, processos, produtos e servigos;
= Terceirizagdo, parcerias e sociedades.
SESSAO DE FEEDBACK
= Avaliagdo dos tépicos abordados:
= Levantamento de necessidades de aprimoramento individual;
= Entrega dos trabalhos individuais.




CRIATIVIDADE NO DESENVOLVIMENTO DE NEGOCIOS ]
*  Avaliagdo individual do potencial criativo;
Desenvolvimento de atitudes adequadas as situagées imprevistas:
Estimulo 4 expressio do pensamento divergente;
Pensamento divergente e solugdo de problemas;
Estimulo a expressdo do pensamento convergente;
Pensamento convergente e solugdo de problemas:
Exercicios envolvendo simultaneamente o pensamento divergente e convergente,

VIVENCIA DE NEGOCIOS |
= Competitividade e negociagges:
= Planejamento e organizagio do negécio: Plano de negdcios:
= Tomada de decisges.

TRABALHO DE FINAL DE CURSO: APRESENTACAO DE PLANO DE
NEGOCIOS.
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